Str. Fabricii nr.2 tel 0250778220/230 fax 778161 e-mail spitalulbrezoi@gmail.com
Cod fiscal 2541908

Nr 804 din 18.08.2022
ANUNT

In conformitate cu prevederile Legii-Cadru nr.153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice si a H.G.286 din 23 martie 201 1cu modificarile si completérile ulterioare
Spitalul Orasenesc Brezoi, organizeazi concursf/examen pentru ocuparea urmétorului post vacant:

1. Referent de specialitate -1 post durata nedeterminata Compartimentul Managementul
Calititii

Conditii generale de participare
a) are cetitenie romana, cetatanie a altor state membre ale Umunu Europene sau a statelor aparfinind
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b)cunoaste limba romana, scris si vorbit
c)are vArsta minima reglementata de prevederile legale;
d)are capacitate deplina de exercitiu;
e)are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberata de medicul de familie, medicul de medicina muncii
Dindeplineste conditiile de studii si dupa caz de vechime sau alte conditii specifice potrivit ceringelor
postului scos la concurs
g)nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei 1nfraci;1un1 contra umanitifii, contra statulu ori
contra autorititii de serviciu sau in legitura cu serviciul, care impiedica inféptuirea justitiei,de fals ori
a unor fapte de coruptic sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare
- studii superioare absolvite cu diploma de licenta

- program de formare in domeniul managementului calitatii in sanatate recunoscut de ANMCS sau
obligativitatea de a efectua acest program in termen de un an

- nu se solicita vechime in specialitatea studiilor si nici in munca

Pentru inscrierea la concurs/examen candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va conjine
urmitoarele documente:

a)cerere de inscriere la concurs;

b)copia actului de identitate; certificat nastere; certificat ciisitorie (daca este cazul) sau orice alt
document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz

c)copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice postului solicitate de autoritatea
sau institutia publica ;



djcarnetul de munca sau dupa caz adeverinjele care atesta vechimea in munca, in meserie si sau in
specialitatea studiilor, in copie

e)cazier judiciar

f) adeverinta din care s& rezulte ci este apt medlcal ﬁzm gz neuropszhic

g) Carriculum vitae : .

h) Dovada platii taxet de concur, 50 lei, se va achita la caseria amta§11

Calendarul de desfasurare al concursului/examenului este urmatorul:

::i; Explicatie etapd examen = Data / Ora

1. | Data publicarii 31.08.2022

2. | Data limita pentru depunerea dosarelor 14.09.2022, ora 15:30

3. | Afisare rezultat selectie dosare 15.09.2022 ora 12

4. | Depunere contestatii la seiectia. de dbsa‘r.e pana pe .16.09.2022 .ora 12

5. | Solutionarea contestatiilor, afisarea rezultatelor 16.09.2022 ora 15
contestatiilor la selectia de dosare

6. | Sustinere test grila/lucrare scrisa de verificare a 26.09.2022 ora 10
cunostintelor din bibliografia specifici postului

7. | Afisare rezultate proba scrisa 26.09.2022 ora 15

8. | Depunere contestatii la proba scrisd pana pe 27.09.2022 ora 15

9. ! Solutionarea contestatiilor, afisarea rezultatelor 27.09.2022 ora 17
contestatiilor la proba scrisa

10. | Proba interviu 28.09.2022 ora 10

11. | Afisarea rezultatelor probei interviu 28.09.2022 ora 16

13. | Depunere contestatil la interviu pana pe 29.09.2022 ora 16

14. | Solutionarea contestatiilor, afisarea rezultatelor 30.09.2022 ora 10
contestatiilor

15. | Afisarea rezultatului final al examenului 30.09.2022 ora 11




Bibliografia si tematica pentru concurs /examen se afigeazi la sediul Spitalulai Orasenesc
Brezoi si se publici pe site-ul spitalului www.spitalulbrezoi.ro

Relatii suplimentare se pot obfine la telefonul: 0250778230. - Biroul Resurse Umane,
persoana de contact: Postea Livia.

Manager
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